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УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации

Сернурского муниципального района

от 26 марта 2013 г. № 132
КОМПЛЕКС МЕР
 по модернизации муниципальной системы  
общего образования в муниципальном образовании 
«Сернурский муниципальный район» в 2013 году
1. Анализ реализации комплекса мер по модернизации муниципальной системы  общего образования в муниципальном образовании  «Сернурский муниципальный район» в 2011-2012 годы.
Сеть учреждений образования района в 2012 - 2013 учебном году включает 14 образовательных учреждений и 1 филиал общеобразовательного учреждения, общий контингент учащихся составляет 2302 человек на начало 2012-2013 учебного года. 

На решение задач комплекса мер по модернизации общего образования из федерального бюджета в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 31 мая 2011 г. № 436 «О порядке предоставления в 2011 - 2013 годах субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на модернизацию региональных систем общего образования» Муниципальному образованию «Сернурский муниципальный район» выделено в 2011 году 5495,0 тыс. руб.,  в 2012 году - 16167,0 тыс. рублей.
1. Достигнутые значения показателей результативности предоставления субсидии за два года.

Значения показателей результативности предоставления субсидии МО «Сернурский муниципальный район» на конец 2011 года
	№ п/п
	Наименование показателя результативности 
предоставления субсидии
	Значение показателя результативности предоставления субсидии



	
	
	План
	Факт

	1.
	Соотношение среднемесячной заработной платы учителей в субъекте Российской Федерации за IV квартал 2011 г. и среднемесячной, по данным Федеральной службы государственной статистики, заработной платы работников в целом по экономике субъекта Российской Федерации за I квартал 2011 г. (проценты)
	85,39
	85,36



	2.
	Доля школьников, обучающихся по 
федеральным государственным образовательным стандартам, в общей численности школьников  (проценты)
	9,61
	9,61

	2.1.
	Начальное общее образование (проценты)
	25,49
	25,49

	2.2.
	Основное общее образование (проценты)
	0
	0

	2.3.
	Среднее (полное) общее образование (проценты)
	0
	0

	3.
	Доля учителей, получивших в установленном порядке первую, высшую квалификационную категорию и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности  учителей (проценты)
	4,12
	4,7

	4.
	Доля учителей и руководителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей численности учителей (проценты)
	22,76
	26,04

	5.
	Доля общеобразовательных учреждений, осуществляющих дистанционное обучение обучающихся, в общей численности 
общеобразовательных учреждений (проценты)
	37,5
	26,6

	6.
	Динамика снижения потребления по всем видам топливно-энергетических ресурсов 
	положительная


	положительная




Таблица 2

Значения показателей результативности представления субсидии МО «Сернурский муниципальный район» на конец 2012 года
	№ п/п
	Наименование показателя результативности предоставления субсидии
	Значение показателя результативности предоставления субсидии



	
	
	План
	Факт

	1.
	Соотношение среднемесячной заработной платы учителей в субъекте Российской Федерации за IV квартал текущего года и среднемесячной, по данным Федеральной службы государственной статистики, заработной платы работников в
 целом по экономике субъекта Российской Федерации в прошлом году (проценты)
	84,80

	93,63

	2.
	Доля школьников, обучающихся по 
федеральным государственным 
образовательным стандартам, в общей численности школьников (проценты)
	19,2
	20

	2.1.
	Начальное общее образование (проценты)
	50,9
	50,0

	2.2.
	Основное общее образование (проценты)
	0
	0

	2.3.
	Среднее (полное) общее образование (проценты)
	0
	0

	3.
	Доля учителей, получивших в установленном порядке первую, высшую квалификационную 
категорию и подтверждение соответствия 
занимаемой должности, в общей численности
 учителей (проценты)
	25,68
	39,7

	4.
	Доля учителей и руководителей 
общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными 
государственными образовательными стандартами, в общей численности учителей (проценты)
	26,4
	35,8

	5.
	Доля общеобразовательных учреждений, осуществляющих дистанционное обучение обучающихся, в общей численности общеобразовательных учреждений (проценты)
	28,57
	28,57

	6.
	Динамика снижения потребления по всем видам топливно-энергетических ресурсов 
	положительная
	положительная


Заработная плата учителей в IV квартале 2012 года по сравнению с IV кварталом 2010 года увеличилась  на 38,3% (4 кв.2010 год - 9562 руб., 4 кв. 2012 года – 13229 руб.),  с 4 кварталом 2011 года увеличилась 20,5% (4 кв.2011 года – 9461 руб., 4 кв.2012 года – 13229 руб.).

Средняя заработная плата учителей по годам составила: в 2010 г. – 9329 руб; 2011 г. – 9461 руб.; в 2012 г. – 11584 руб. Средняя заработная плата за данный период выросла на 19,5 %.
Плановый показатель 2011 г. соотношение среднемесячной заработной платы учителей в субъекте Российской Федерации за IV квартал текущего года и среднемесячной, по данным Федеральной службы государственной статистики, заработной платы работников в целом по региону выполнен на 99,96 % (план - 85,39, факт - 85,36), плановый показатель 2012 г. выполнен на 110,41% (план - 84,8, факт - 93,63). Показатель среднемесячной заработной платы учителей района не достиг показателя среднемесячной заработной платы работников в целом по региону и составляет 74,21 %.
В 2011 году доля обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам (1-е классы) составила 9,61% от общей численности школьников. В 2012 году доля школьников, обучающихся по федеральным стандартам на уровне начального общего образования (1, 2-е классы – 455 человек) составила 50 % (50,9 % по плану), в общей численности школьников – 20 % (19,2% - по плану).
Доля учителей, получивших в установленном порядке первую, высшую квалификационную категорию и подтверждение соответствия занимаемой должности, в 2011 году составила 4,7 процента (по плану- 4,12 %), в 2012 г. – 39,7 (по плану – 25,68%). За данный период доля учителей, получивших в установленном порядке первую, высшую квалификационную категорию и подтверждение соответствия занимаемой должности составляет 35,95%. Эффектом повышения заработной платы учителей можно считать рост мотивации самосовершенствования и  рост профессиональной компетентности педагогов. Доля педагогов, имеющих категории, составила в 2011 г. -   77,04% , в 2012 г. – 78,51.    
В 2011 году за счет федеральных средств было обучено 6 руководителей («Современный менеджмент образовательного учреждения», 36 час., МИО) и 28 педагогов образовательных учреждений. Доля учителей и руководителей, прошедших курсы, составила 26,04 % (по плану 22,76%), из них педагогов работающих по ФГОС – 100%.
В 2012 году доля федеральных средств на повышение квалификации составила 1,05% (170 тыс. рублей). Курсы повышения квалификации за счет средств модернизации прошли 92 человека (по плану-68), что составляет 35,8% (по плану 26,4 %) педагогов района. Причина перевыполнения плана заключается в стоимости курсов (по плану на 1 человека – 2500 рублей, фактически – от 560 до 2400 рублей). 
Обучение на курсах «Содержание коррекционно-развивающей работы с учащимися начальных классов в условиях введения ФГОС» позволило 30 педагогам использовать методы и приемы коррекционно-развивающей работы с обучающимися на уроках и внеурочной деятельности; 4 школы подготовили пакет документов на получение лицензии для обучения детей с ОВЗ.

 18 заместителей директоров по УВР и 25 педагогов обучены по программам «Современные образовательные технологии в процессе реализации ФГОС основного общего образования», «Разработка основной образовательной программы основного общего образования в образовательном учреждении», «Автоматизация управления ОУ в условиях ФГОС», что позволит создать в школах нормативно-правовую базу и подготовить педагогов основной ступени к переходу на ФГОС основного общего образования в 2013-2014 учебном году.
Доля общеобразовательных учреждений, осуществляющих дистанционное обучение обучающихся, в общей численности общеобразовательных учреждений  составила в 2011 г. - 26,6 % (37,55 по плану), в 2012 г. – 28,57% (28,57% по плану). 
На выполнение мероприятий по энергосбережению в системе общего образования  в 2011 г. направлено 400тыс. руб. (7,28%), в 2012 г. -10,0 тысяч рублей (0,06%). Мероприятия по установке приборов учета тепловой энергии позволили сэкономить  255 тыс. руб.
Объемы финансирования мероприятий комплекса мер по модернизации 

МО «Сернурский муниципальный район»

в 2012 году общего образования 16167,0, тысячи рублей

	№ п/п
	Мероприятие
	Объемы финансирования

	
	
	Всего
	В том числе

	
	
	
	Федеральный
 бюджет (субсидия)
	Бюджет субъекта Российской Федерации

	
	
	
	
	Всего
	Региональный
 бюджет
	Местные
 бюджеты
	Внебюджетные источники

	
	
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт

	1
	Приобретение оборудования, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Учебно-лабораторное оборудование
	3857
	3857
	3857
	3857
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.2
	Учебно-производственное оборудование
	41,34
	41,34
	41,34
	41,34
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3
	Спортивное оборудование для общеобразовательных учреждений
	549
	549
	549
	549
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.4
	Спортивный инвентарь для общеобразовательных учреждений
	815
	815
	815
	815
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.5
	Компьютерное оборудование
	2557,13
	2557,13
	2557,13
	2557,13
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.6
	Оборудование для организации медицинского обслуживания обучающихся
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.7
	Оборудование для школьных столовых
	1807,33
	1807,33
	1807,33
	1807,33
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.8
	Оборудование для проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Приобретение транспортных средств для перевозки обучающихся
	2417,33
	2417,33
	2417,33
	2417,33
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.
	Пополнение фондов школьных библиотек 
	621
	621
	621
	621
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.
	Развитие школьной инфраструктуры (текущий ремонт с целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся, а также с целью полготовки помещений для установки оборудования)
	1561
	1561
	1561
	1561
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.
	Повышение квалификации, профессиональная переподготовка руководителей общеобразовательных учреждений и учителей
	170
	170
	170
	170
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6.
	Модернизация общеобразовательных учреждений путем организации в них дистанционного обучения для обучающихся, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1
	Увеличение пропускной способности и оплата интернет-трафика
	15
	15
	15
	15
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6.2
	Обновление программного обеспечения и приобретение электронных образовательных ресурсов
	298,24
	298,24
	298,24
	298,24
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7.
	Осуществление мер, направленных на энергосбережение в системе общего образования
	10
	10
	10
	10
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8.
	Проведение капитального ремонта зданий общеобразовательных учреждений
	1837,63
	1837,63
	1447,63
	1447,63
	0
	0
	0
	0
	390
	390
	0
	0

	9.
	Проведение реконструкции зданий общеобразовательных учреждений
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого


	16557


	16557


	16167


	16167


	0
	0
	0
	0
	390
	390
	0
	0


Совершенствуется транспортная инфраструктура подвоза  учащихся к местам обучения. В 2012 году приобретено два школьных автобуса на сумму 2417,33 , это позволило открыть 2 новых маршрута и увеличить охват качественным образованием (доля обучающихся, подвозимых к месту учебы на школьном автобусе, составляет 86,2% (в 2011 г. – 73,2 %).  Всего подвозятся – 626 обучающихся (на 16 автобусах). Несмотря на вновь открытые маршруты, процент подвоза  учащихся к местам обучения  остается практически неизменным, в связи с сокращением контингента обучающихся по сравнению с 2011 годом на 4,16%. 
Для комплектования библиотечных фондов в 2011 году с федерального  бюджета  выделены субсидии в сумме 1 048 000 рублей. Закуплено 3821 комплектов (4778 экз.) учебной и 2878 экз. иной (художественной, детской, справочно-энциклопедической) литературы. В 2012 году  на приобретение федеральных учебников выделено 621000 рублей, закуплено 2107 учебников. Процент обновления фонда учебной литературы за    2011/2012 составил 13,6 %, за  2012/2013 учебный год - 9,2 %. Учебно-методическое обеспечение учебного процесса в части обеспеченности обучающихся учебной литературой федерального перечня из библиотечного фонда  в 2011-2012 учебном году составило 61%, в текущем году -  69%. Поставленная задача по обеспечению учебниками обучающихся в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами начального общего образования  выполнена в полном объеме. 
В 2011 году было выделено по модернизации средств федеральной субсидии на информатизацию 1980,0 (36,03%) тыс. рублей, 2012 году было выделено 2870,37 (17,75%) тыс. рублей. Эффектом информатизации в 2011 и 2012 годах является повышение показателей оснащенности ОУ  компьютерным и интерактивным оборудованием, необходимым для создания условий, отвечающих современным требованиям к организации образовательного  процесса. В 2011 году на один компьютер приходилось 12,5 обучающихся, в 2012 году – 9,06. В данное время в общеобразовательных учреждениях имеются 254 компьютеров, 59 – проекторов (оснащены 100 %), интерактивных досок – 17 (оснащены 71,4%). 100% общеобразовательных учреждений имеют собственные сайты, на образовательном портале Республики Марий Эл, где ежегодно размещают публичные доклады. 53,3% учителей работают в сетевых педагогических сообществах. Сегодня педагоги школ свободно работают  в сетевых сообществах: «Сеть творческих учителей», «Opencklass»,  Всероссийский традиционный виртуальный педагогический совет http://pedsovet.alledu.ru, «Фестиваль педагогических идей», «Открытый урок», размещают учебно-методические материалы в медиатеках сообществ, сотрудничают с коллегами других регионов России. Через педагогические сообщества учителя общеобразовательных школ района делятся опытом работы.  Так  в ресурсном центре МОУ «Сернурская СШ№2» у 60% педагогов школы созданы собственные странички в сети Интернет (в рамках сайта школы), где выложены методические разработки, конспекты уроков. Аклина Н.В. и Казакова Э.И. имеют собственные мини-сайты в социальной сети работников образования nsportal.ru.

В 2011 году 14 школ приобрели программное обеспечение «1C: ХроноГраф Школа 3.0 проф», предназначенного для управления деятельностью образовательных учреждений, приобретены электронные дневники, совместимые с программным комплексом  «1C: ХроноГраф Школа» для 11 школ района. Остаются проблемы с увеличением пропускной способности Интернета из-за отсутствия технической возможности провести высокоскоростной интернет в районе. 
Использование ИКТ позволило, хотя и незначительно, увеличить качество обучения. Динамика качества обучения по школам района остается стабильной и составляет 48,85 % (2011 г. - 48,2%), успеваемость 99,62% (2011г.-99,9%). Создание информационной образовательной среды создало условия для реализации исследовательской и проектной деятельности. В 2012 году на 36% увеличилась доля победителей интерактивных олимпиад, научно-практических конференций  в сравнении с 2011 годом.
100% общеобразовательных учреждений имеют собственные сайты, на образовательном портале Республики Марий Эл, где ежегодно размещают публичные доклады. 53,3% учителей работают в сетевых педагогических  сообществах. В 2011 году 14 школ приобрели программное обеспечение «1С: ХроноГраф Школа 3.0 проф», предназначенного для управления деятельностью образовательных учреждений, приобретены электронные дневники, совместимые с программным комплексом «1С: ХроноГраф Школа» для 11 школ района. Остаются проблемы с увеличением пропускной способности Интернета из-за отсутствия технической возможности провести высокоскоростной интернет в районе. 
Доля обучающихся в современных условиях составляет -  86,3%
Доля средств, направленных на приобретение оборудования для организации учебно-воспитательного процесса, в том числе комплектов учебно-лабораторного, учебно-производственного, спортивного и компьютерного оборудования, спортивного инвентаря и оборудования для школьных столовых,  составила (59,5%) 9626,8 тыс. рублей. 

Учебно-лабораторное оборудование в 2011 году приобретено на сумму 866 тыс.руб. (15,76%), в 2012 году – 3857,0 тыс. руб (23,86%). Оснащение учебно-лабораторным оборудованием позволяет осуществлять дифференциацию обучения на старшей ступени. На базе общеобразовательных учреждений 92 % обучающихся 10-11 классов охвачены профильной подготовкой, 90% обучающихся 9 классов проходят предпрофильную подготовку. Значительного изменения качества обучения не наблюдается по результатам ЕГЭ и ГИА.
Приобретение спортивного инвентаря в общеобразовательных школах района позволило увеличить охват детей, занимающихся в спортивных секциях на 64 человека (3,05%) и получить следующие результаты: I место в открытых республиканских соревнованиях по кроссу лыжников-гонщиков (Марисолинская СШ), Кросс среди лыжников Северо-восточной зоны (I, II место) (Марисолинская СШ, Сернурская СШ №1), Рождественские спринтерские гонки Северо-восточной зоны (Марисолинская, Сернурская СШ №1, Шудумарская ОШ, Н-Кугенерская ОШ), Первенство РМЭ по волейболу среди учащихся (I место – Сернурская СШ №2), Республиканский турнир по мини-футболу среди школьников (I место - Сернурская СШ №2), Республиканский финал «Кожаный мяч» (I место – Сернурская СШ №2); II место в межрегиональных соревнованиях по спортивному туризму – Марисолинская СШ.
На приобретение оборудования для школьных столовых затрачено в 2012 году – 1807333,00 (11,17%), это позволило увеличить охват детей горячим питанием  до  98% (2011г. - 93,6 %). Современное оборудование позволяет использовать здоровьесберегающие технологии приготовления пищи, улучшить качество и безопасность питания.
Для развития школьной инфраструктуры (текущий ремонт с целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся, а также с целью подготовки помещений для установки оборудования) затрачено в 2011 году – 250 тыс.руб.,  в 2012 году - 1 561000,0 руб (9,66%). Проведен ремонт кровель 7 школ, что составляет 50% от общего числа общеобразовательных учреждений  района.  На 390 тыс.руб осуществлено софинансирование из муниципального бюджета для ремонта кровель, крылец двух школ, ремонт спортзалов: МОУ «Калеевская ООШ», МОУ «Лажъяльская СПОШ», МОУ «Мустаевская СПОШ», МОУ «Кукнурская СПОШ» и МОУ «Сернурская СШ №2».
В 2012 году проводились закупки путем проведения запросов котировок цен по следующим направлениям:

- приобретение технологического оборудования на пищеблок (4 школы). Приобретено: пароконвектоматы, электромясорубки, протирочно-резательные машины, электрические плиты, холодильное и морозильное оборудование.  Общая сумма средств, направленных на проведение запросов котировок на поставку оборудования для пищеблоков, составляет 1 070 655 рублей. Экономия средств составила 55 767 рублей. На сэкономленные средства закуплено оборудование для пищеблоков по прямым договорам поставки товара;

- приобретение учебно-лабораторного оборудования (3 школы). Приобретена учебная мебель. Общая сумма средств, направленных на проведение запросов котировок на поставку мебели, составляет 1 281 192,0 рубля. Экономия средств составила 441 422,0 рублей. На сэкономленные средства закуплено прочее учебно-лабораторное оборудование по прямым договорам поставки товара;

- приобретение компьютерного оборудования (2 школы). Приобретена компьютерная техника. Общая сумма средств, направленных на проведение запросов котировок на поставку компьютерного оборудования, составляет 999007 рублей. Экономия средств составила 46,0 рублей.

 
Использование форм участия общественности в управлении образованием: 85,71% общеобразовательных учреждений имеют действующие органы общественно-государственного управления. В 2011 году Постановлением главы администрации «Сернурский муниципальный район» №540 от 21 ноября 2011г.  создан Общественный совет по оценке качества образования в образовательных учреждениях  при администрации МО «Сернурский муниципальный район».

Раздел II  «Меры по модернизации общего образования в 2013 году».
1. О мероприятиях, обеспечивающих к концу 2013 года достижение запланированных значений показателей результативности предоставления субсидии;
2. Планируемые значения показателей результативности предоставления субсидии в 2013 году (таблица 4);
3. Структура и объемы финансирования из местного, регионального и федерального бюджетов мероприятий Комплекса мер в 2013 году (таблица 5).
4. Сведения о реализации системы подушевого финансирования общеобразовательных учреждений, включая информацию о доведении финансирования до образовательных учреждений по нормативному подушевому принципу, и новой системы оплаты труда учителей общеобразовательных учреждений, план – график их введения;
5. Информация о мерах, направленных на привлечение молодых учителей в общеобразовательные учреждения.    
Планируемые показатели результативности предоставления субсидии МО «Сернурский муниципальный район» на конец 2013 года
	N 
п/п
	Наименование показателя  результативности предоставления субсидии
	Значение показателя результативности  предоставления субсидии на конец 2013 года

	1. 
	Соотношение среднемесячной годовой заработной платы педагогических работников в субъекте Российской Федерации за  2013 год и среднемесячной годовой заработной платы работников в целом по экономике субъекта Российской Федерации за аналогичный период (проценты)
	90,3

	2. 
	Доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам, в общей численности школьников (проценты) 
	27,02

	2.1.
	Начальное общее образование (проценты) 
	72,92

	2.2.
	Основное общее образование (проценты) 
	0

	2.3.
	Среднее полное общее образование (проценты) 
	0

	3. 
	Доля учителей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей 
	51,2

	4. 
	Доля руководителей и учителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей численности руководителей и учителей общеобразовательных учреждений
	86,8

	5. 
	Доля общеобразовательных учреждений, осуществляющих дистанционное обучение обучающихся, в общей численности общеобразовательных учреждений (проценты) 
	28,57

	6. 
	Динамика снижения потребления по всем видам топливно-энергетических ресурсов 
	положительная


Таблица 5

Объемы финансирования мероприятий комплекса мер по модернизации в

2013 году общего образования МО «Сернурский муниципальный район»,  тысячи рублей

	№ п/п
	Мероприятие
	Объемы финансирования

	
	
	Всего
	В том числе

	
	
	
	Федеральный
 бюджет 
(субсидия)
	Бюджет субъекта Российской
 Федерации

	
	
	
	
	Всего
	Региональ-

Ный
 бюджет
	Местные
 бюджеты
	Внебюд-

Жетные
 источники

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Приобретение оборудования, в том числе:
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Учебно-лабораторное оборудование
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Учебно-производственное оборудование
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Спортивное оборудование для общеобразовательных учреждений
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Спортивный инвентарь для общеобразовательных учреждений
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Компьютерное оборудование
	
	
	
	
	
	

	1.6
	Оборудование для организации медицинского обслуживания обучающихся
	
	
	
	
	
	

	1.7
	Оборудование для школьных столовых
	
	
	
	
	
	

	1.8
	Оборудование для проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся 
	
	
	
	
	
	

	2.
	Приобретение транспортных средств для перевозки обучающихся
	3261,5
	3261,5
	
	
	
	

	3.
	Пополнение фондов школьных библиотек 
	4500,0
	4500,0
	
	
	
	

	4.
	Развитие школьной инфраструктуры (текущий ремонт с целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся, а также с целью полготовки помещений для установки оборудования)
	
	
	
	
	
	

	5.
	Повышение квалификации, профессиональная переподготовка руководителей общеобразовательных учреждений и учителей
	209,5
	209,5
	
	
	
	

	6.
	Модернизация общеобразовательных учреждений путем организации в них дистанционного обучения для обучающихся, в том числе:
	
	
	
	
	
	

	6.1
	Увеличение пропускной способности и оплата интернет-трафика
	
	
	
	
	
	

	6.2
	Обновление программного обеспечения и приобретение электронных образовательных ресурсов
	
	
	
	
	
	

	7.
	Осуществление мер, направленных на энергосбережение в системе общего образования
	251,0
	251,0
	
	
	
	

	8.
	Проведение капитального ремонта зданий общеобразовательных учреждений
	2000,0
	2000,0
	
	
	
	

	9.
	Проведение реконструкции зданий общеобразовательных учреждений
	
	
	
	
	
	

	Итого


	10222,0
	10222,0
	
	
	
	


В распределении средств субсидии из федерального бюджета приоритет отдан покупке учебников 4500,0 (44,0%) для обеспечения бесплатными учебниками обучающихся начальной школы и 5-6 классов. Обновление фонда учебников, соответствующих требованиям федеральных государственных стандартов, позволит улучшить качество обучения. 

Планируется 3261,5  (31,9%) на приобретение 3 транспортных единиц (2 автобуса, 1 газель). В связи с уменьшением контингента обучающихся в Купсольской основной школе, Летниковской основной школе (филиал Сернурской СПОШ №2), Дубниковской начальной школы  в перспективе планируется организовать подвоз обучающихся в Сернурскую СПОШ №2 – ресурсный центр, Кукнурскую СПОШ – базовую школу. Приобретение транспортных единиц позволит обеспечить безопасность перевозки обучающихся.
251,0 тыс. руб. (2,4%) – планируется направить на осуществление мер, направленных на энергосбережение в системе общего образования (замена окон в МОУ «Кукнурская СПОШ»).
На обучение педагогов запланировано 209,5 тыс.руб. (2,04%).   
На проведение капитального ремонта зданий планируется направить 2000,0 тыс.руб. (19,5%) ремонт фасада здания школы МОУ «Сернурская средняя (полная) общеобразовательная школа имени Н.А.Заболоцкого».
Информация о мерах, направленных на привлечение молодых учителей в общеобразовательные учреждения:    
- использование стимулирующих надбавок за работу по модернизации системы общего образования молодым специалистам - учителям в размере не менее 30 процентов ставки (оклада) по занимаемой должности с учетом учебной нагрузки, которые выплачиваются  сверх заработной платы, доведенной до минимального размера оплаты труда; 
- участие в рамках реализации федеральных и республиканских программ «Социальное развитие села до 2013 года», подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2011 - 2015 годы и республиканской, муниципальной целевой программы «Жилье для молодой семьи» на 2011 - 2015 годы»;

- предоставление ведомственного жилья в п. Сернур;

- предоставление земельных участков под индивидуальное жилищное строительство в сельской местности; 

- использование механизмов льготного ипотечного кредитования для педагогов – членов профсоюза;

- исполнение перечня поручений от 13 сентября 2011 г. № ВП-П16-6524 по итогам рабочей поездки в Северо-Западный федеральный округ 5 сентября 2011 г. Председателя Правительства Российской Федерации В.В.Путина в республике разработано Положение о порядке и условиях предоставления молодым учителям Республики Марий Эл единовременных социальных выплат за счет средств республиканского бюджета Республики Марий Эл для оплаты первоначального взноса при получении ипотечного жилищного кредита в целях строительства или приобретения жилого помещения на территории Республики Марий Эл, аналогичное применяемому на территории республики в рамках реализации РЦП «Обеспечение жильем молодых семей»;

- участие в ярмарках вакансий;

- сотрудничество  с учебными профессиональными заведениями по организации практики студентов на базе ОУ района;
-методическое, психолого-педагогическое сопровождение молодых педагогов, участие в профессиональных конкурсах, проектах.

Раздел III описание мер, направленных на обеспечение реализации задач Государственной программы «Развитие образования в Российской Федерации» на 2013-2020 годы в сфере общего образования.
Краткое описание механизмов модернизации системы общего образования до 2020 года, в т.ч. существующих и разрабатываемых инструментов программно-целевого управления (государственные программы, целевые программы), обеспечивающих достижение ожидаемых результатов. 
Положения: Приложение 1 «План-график повышения фонда оплаты труда педагогических работников общеобразовательных учреждений»; 

Приложение 2 «План-график реализации мероприятий по модернизации системы общего образования в 2013 году по кварталам»;
Приложение 3 «Реализация комплекса мер в 2013 году по модернизации региональной системы общего образования в разрезе общеобразовательных учреждений».
Приложение 1
План-график повышения фонда оплаты труда педагогических работников общеобразовательных учреждений.

Повышение фонда оплаты труда осуществляется посредством увеличения подушевых нормативов финансирования на реализацию общеобразовательными учреждениями программ начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования.

Форма плана-графика повышения фонда оплаты труда педагогических  работников общеобразовательных учреждений
МО «Сернурский муниципальный район»

	Наименование показателя
	I квартал

2013 г.
	II квартал

2013 г.
	III квартал

2013 г.
	IV квартал
 2013 г.

	Размер фонда оплаты труда педагогических работников  общеобразовательных учреждений субъекта Российской Федерации, рублей
	12891

	15123
	15629
	16641

	Процент увеличения фонда оплаты труда педагогических работников 

общеобразовательных учреждений субъекта Российской Федерации по отношению к его значению в предыдущем квартале, %
	
	17,31%
	3,35%
	6,48%


                                                                                               Приложение 2

План-график реализации мероприятий

по модернизации региональной системы общего образования 

МО «Сернурский муниципальный район»

 в 2013 году по кварталам
Форма плана-графика реализации мероприятий по модернизации региональной системы общего образования в 2013 году по кварталам

	Наименование мероприятия
	Срок реализации мероприятия
	Наименование органа исполнительной
 власти субъекта Российской Федерации, ответственного за реализацию мероприятия

	
	I квартал

2013 г.
	II квартал

2013 г.
	III
квартал

2013 г.
	IV квартал
2013 г.
	

	1. Энергосберегающие мероприятия
	251
	
	
	
	

	2. Пополнение фондов школьных библиотек
	
	4500,0
	
	
	

	3. Приобретение транспортных средств для перевозки обучающихся
	
	
	3261,5
	
	

	4. Повышение квалификации, профессиональная переподготовка руководителей общеобразовательных учреждений и учителей


	
	195,0
	
	14,5
	

	5. Развитие школьной инфраструктуры
	
	1000,0
	1000,0
	
	

	
	
	
	
	
	

	ИТОГО:
	251,0
	5695,0
	4261,5
	14,5
	


Раздел III.  «Ориентиры развития общего образования в муниципальном образовании  Сернурский муниципальный район на период до 2020 года».
Ключевые изменения в системе общего образования в Сернурском  муниципальном районе 2020 году предполагается осуществить в следующих направлениях:

- применение оптимальных принципов бюджетного финансирования с преобладанием нормативно-подушевого и гибкой системы заработной платы учителей, стимулирующей новое качество работы и обеспечивающей уровень, сопоставимый со средним уровнем зарплаты в экономике; 

- совершенствование системы управления образованием, в том числе активное использование механизмов привлечения общественности к процедурам контроля качества образования; разработка и переход к механизмам оценки качества образования, ориентированным на современные результаты образования, (к  2015 г. - 100 процентов выпускников начальных классов, 2020 г. - 100 процентов выпускников основной школы будут обучаться по ФГОС), регулярное достоверное информирование о деятельности образовательных учреждений посредством СМИ и Интернет-ресурсов (2015 г. -100 процентов учреждений, представляющих общественности публичные отчеты и электронные сервисы).

- обновление технологий и форм реализации образовательного процесса, в том числе с использованием возможностей современных информационно-коммуникационных технологий (дистанционных форм обучения, внедрения видеоконференцсвязи, электронных средств обучения и т.д.); индивидуализация образовательного процесса посредством расширения дополнительных образовательных услуг и взаимодействия учреждений общего образования с учреждениями дополнительного и профессионального образования на основе принципов профильного обучения (2015 г. - 45 процентов обучающихся); использование лучших международных разработок в области технологий и содержания образования;

- поступательное развитие кадрового потенциала, в том числе привлечение молодых учителей и иных высококвалифицированных специалистов в общеобразовательные учреждения (2015 г. - не менее 5 процентов, 2020 г. - не менее 10 процентов); внедрение накопительной системы повышения квалификации (2015 г. - 70 процентов педагогов, 2020 г. - 100 процентов);

- развитие школьной инфраструктуры, предполагающей оптимизацию образовательной сети с одновременным обеспечением безопасной транспортной инфраструктуры; полное переоснащение образовательных учреждений в соответствии с требованиями Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов и с учетом реализации интегрированного образования детей с ограниченными возможностями здоровья;

- повышение качества обеспечения языковых прав и этнокультурных потребностей обучающихся, в том числе повышение качества нормативно-правового, учебно-методического и кадрового обеспечения образования детей, обучающихся как на родном (нерусском), так и на русском (неродном) языке, регулярное обновление учебно-методических комплектов по предметам регионального компонента образования, а также учебных и учебно-методических материалов для обеспечения региональной составляющей федеральных учебных дисциплин гуманитарного цикла.

� В незаполненных ячейках ставится «0»


� В незаполненных ячейках ставится «0»





